
　【　基本理念　】 　【Basic principle】

　【　行動方針　】 【Action policy】

➊
Get a 100% medical examination

❷
We will comply with the law.

❸
We will grasp the health issues of employees and consider necessary measures.

❹
We will improve the environment for the practice of health management.

➎
We will work on measures against second-hand smoke

➏
We will work to prevent infectious diseases.

❼
We will work on mental health measures.

法令を遵守します。

従業員の健康課題の把握と必要な対策の検討を行います。

健康経営の実践に向けた環境整備を行います。

受動喫煙対策に取り組みます。

　ヤマト興産株式会社は従業員の健康づくりに取り組むための健康宣言を行い

ます。今後の事業の発展・継続には従業員の健康管理が非常に重要となり、一

日の大半を会社内にて過ごす従業員の健康維持確保は企業の責務と考えており

ます。当社として以下の７項目を重要な取組みと位置づけ地域経済・企業・従

業員・家庭に於ける益々の発展と幸せになることを念頭に「健康宣言」を発信

する所存です。

（全国健康保険協会埼玉支部より、令和２年１２月３日付けで宣言の承認をいただきました）

※※　「健康経営」推進に向けた事業者宣言　※※
Business declaration for promoting health management

Yamato Kosan Co., Ltd. makes a health declaration to work on employee health
promotion. Employee health management is extremely important for future business
development and continuation, and we believe that it is the company's responsibility
to maintain and ensure the health of employees who spend most of their day in the
company.We have positioned the following seven items as important initiatives, and
intend to issue a "Health Declaration" with the aim of further development and
happiness in the local economy, companies, employees, and homes.
(The declaration was approved by the Saitama Branch of the National Health
Insurance Association on December 3, 2020.)

100％健診を受診します。

代表取締役社長 片倉　主税

２０２０年１１月１日制定ヤマト興産株式会社

感染症予防に取り組みます。

メンタルヘルス対策に取り組みます。


